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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL 10 DICEMBRE 2024

110 Dice.mbrc 2024, alle ore 17:00, si ¢ riunita presso Spazio Incontri del Polo del 900, a seguito di regolare
convocazione, il Consiglio di Amministrazione per deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

Di seguito comunichiamo ’ordine del giorno:
_ 1. Comunicazioni del Presidente
( 2. Esame del bilancio al 30.09.2024
| 3. Aggiornamento situazione Soci
4. Setimana del Lavoro 2026
5. Varie ed eventuali

Presenti: il Presidente Giovanni Rossetti, il Vicepresidente Giulio Lambresa, il Direttore Diego Robotti, 1
Consiglien Fabio Geremia, Giovanni Maria Riccli, il Revisore Pier Luigi Passoni.
Assenti: il Consigliere Paolo Alberti € la Consigliera Valentina Consiglio

Assume la Presidenza Giovanni Rossetti che, verificata la validita della riunione, ringrazia i partecipanti.
Propone come segretario verbalizzante Alessia Deledda. L’ Assemblea approva all’unanimita.

Il Presidente, per quanto riguarda il punto 1, aggiorna i presenti sulla situazione del personale

presente attualmente nell’ Associazione. Per quanto riguarda I’impiegata Alessia Deledda si aggiorna

la sua situazione contrattuale. Attualmente, infatti, ha un contatto full-time a tempo determinato.

Questo le permette di occuparsi sia della parte amministrativa-contabile, ma anche della parte relativa

alla comunicazione come la gestione dei social media, la newsletter e 1l sito.

Si attente ’attuazione del cosiddetto Decreto Primo Maggio per poter trasformare il contratto in un
( tempo indeterminato.

Per quanto riguarda la collaboratrice Francesca Piga si avvierd un contratto di collaborazione a partire

da gennaio 2025 con il ruolo di supporto all’archivista che attualmente coopera con I’Ente ¢ come

responsabile della gestione del catalogo bibliografico.

Si aggiorna anche che son state inoltrate alcune domande per la partecipazione a de1 bandi regionali ¢

ministeriali. Intanto ¢é stato vinto il bando finanziato da Citta di Torino per la realizzazione del

progetto “Uscite di Sicurezza — VII edizione”.

Con le domande presentate quindi ci si augura di poter realizzare altri progetti.

Al punto 2 si presenta il bilancio preventivo per le spese del 2025. Un appunto sul documento sono
delle variazioni di spesa rispetto a quello dell’anno precedente a seguito anche dei vari cambiamenti
interni e delle domande presentate ai vari bandi. Il Presidente mette in luce anche il fatto che ISMEL
non pud partecipare al bando “L.R. 11/2018 Istanze di contributo per progetti per la realizzazione di
attivita di conservazione, catalogazione e digitalizzazione del patrimonio bibliografico e delle stampe
di interesse culturale” in quanto i soci fondatori dell’Ente gia partecipano in autonomia ¢ quindi

questo rende impossibile accedere al finanziamento.
Si aggiorna anche che ¢ stata presentata domanda alla Fondazione CRT per la richiesta di un
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Si aspettano quindi novita sulle domande presentate. _ .
1l Presidente aggiorna che attualmente la situazione ¢conomica ¢ mi gliorata rispetto all'ultima - i}

Asscmblca. Si informa il Consiglio che attualmente non é ancora pervenuta la dncumentaziav-z;;

contabile dal Commercialista per quanto riguarda il terzo trimestre 2024, o 41""-.5;1} i
Il Revisore dei Conti commenta la gravita dei ritardi del Commercialista nel fornire 1! bilancio fgﬂ :

trimestrale al 30.09.2024 ¢ si augura che pervenga la documentazione il prima pnssibil_c. _
i1 Presidente inoltre evidenzia anche la difficolta di lavorare piu progetti insieme che richiedono lo
stesso periodo di rendicontazione, e che questo non puo pill avvenire con una cassa come quella che

attualmente ha I’ Associazione.
Salinas interviene per richiedere, appena possibile, I’aggiomamento economico.

Per quanto riguarda il punto 3, si aggiorna il Consiglio che nella prossima Assemblea dei Soci verra

applicato I’art. 7 dello Statuto per quanto riguarda i soci gravemente morosi. Inoltre si comunica che
Citta Metropotitana di Torino ha comunicato in data 29.09.2024 la sua volonta di recedere come

Socto.

Sul punto 4 si comunica il tema scelto per la Settimana del Lavoro 2026, diseguaglianze. 11 Presidente
informa che vorrebbe includere i Soci per la realizzazione del progetto ¢ che sarebbe interessante
riuscire anche a coinvolgere personalita di un certo calibro, come professori universitari, che possano

dare un contributo inteflettuale.
Il Presidente informa che, in attesa della Settimana del Lavoro 2026, nel 2025 verra realizzata

Settimana del Lavoro OFF che vede alcuni appuntamenti spalmati durante ’anno solare che
tratteranno il tema del progetto principale.

Come ultimo punto si comunica che verranno applicate delle modifiche all’attuale Statuto, si attende
quindi la conferma di queste da Citta di Torino.

Esaurita la trattazione dell’ordine del giomo, il Presidente Rossetti ringrazia i partecipanti ¢ dichiara sciolta
la riunione alle ore 18.15.

Il Presidente: 11 Segretario verbalizzante:

Giovanni Rossettl Alessia Deledda

s ot Werdo Detrdde.




